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ВВЕДЕНИЕ 

 

Практика является одним из важнейших элементов процесса подготовки 

квалифицированных специалистов в области финансов.  

Производственная практика (по профилю специальности) является частью ОПОП 

ППССЗ специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям),  в 

части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) «Составление и 

использование бухгалтерской (финансовой) отчетности» и соответствующих 

профессиональных компетенций. 

В программе профессионального модуля предусмотрена производственная 

практика в количестве 72 часа.  

В результате прохождения производственной практики (по профилю 

специальности) студенты должны: 

иметь практический опыт:  

− в составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее для 

анализа финансового состояния организации; 

− составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность, в установленные законодательством сроки; 

− в участии в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

− в анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

− в применении налоговых льгот; 

− в разработке учетной политики в целях налогообложения; 

− в составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

уметь: 

 использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и 

возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего 

контроля; 

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать 

выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 

аналитические процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок; 

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и 

эффективность использования активов правовой и нормативной базе; 
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 формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; 

 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику применения законодательства налоговыми органами, 

арбитражными судами; 

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 

финансовых и материально-технических ресурсах; 

 определять источники информации для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и 

формат аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

 проверять качество аналитической информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие работников экономического субъекта в 

процессе проведения финансового анализа; 

 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

 разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

 применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые 

планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по 

привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического 

субъекта; 

 вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики 

в области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие 

изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в установленные законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских (финансовых) отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
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− адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

знать: 

 нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятельность 

организаций;  

 основные положения законодательства Российской Федерации и нормативные 

правовые акты, регулирующие деятельность в сфере закупок; 

 сущность финансов организаций, их место в финансовой системе государства; 

 принципы, формы и методы организации финансовых отношений; 

 характеристику капитала организации и его элементов, принципы оптимизации 

структуры капитала; 

 характеристику доходов и расходов организации; 

 сущность и виды прибыли организации; 

 систему показателей рентабельности; 

 сущность инвестиционной деятельности организации, методы оценки 

эффективности инвестиционных проектов; 

 методологию финансового планирования деятельности организации; 

 особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц; 

 способы снижения (предотвращения) финансовых рисков; 

 принципы и технологию организации безналичных расчетов; 

 виды кредитования деятельности организации, принципы использования 

кредитных ресурсов, процедуру технико-экономического обоснования кредита; 

 принципы и механизмы использования средств бюджета и государственных 

внебюджетных фондов; 

 экономическую сущность и виды страхования организаций, особенности 

заключения договоров страхования; 

 теорию и практику применения методов, приемов и процедур последующего 

контроля; 

 информационные технологии в профессиональной деятельности; 

 роль и значение экономического анализа в финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

 сущность, предмет, цели и задачи экономического анализа; 

 виды экономического анализа; 

 методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности; 

 систему показателей комплексного экономического анализа; 

− факторы интенсивного и экстенсивного развития производства. 

овладеть профессиональными компетенциями: 

Код Профессиональные компетенции 

ВД 4 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период. 
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ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также 

формы статистической отчетности  установленные законодательством 

сроки. 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового 

положения организации, ее платежеспособности и доходности. 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана. 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков. 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

овладеть общими компетенциями: 

Код Общие компетенции 

ОК 1. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2. 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 4. 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 6. 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей. 

ОК 9. 
Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11. 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

Цель производственной практики (по профилю специальности) овладение 

студентами профессиональной деятельностью по специальности в соответствии с видом 

деятельности, закрепление, расширение, углубление и систематизация знаний, 

полученных при изучении модуля, на основе изучения деятельности конкретной 

организации, приобретение практического опыта. 
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Основными задачами практики по профилю специальности являются:  

 отработка практических умений и навыков, полученных при изучении 

профессионального модуля;  

 развитие профессионального мышления;  

 проверка профессиональной готовности будущего специалиста к 

самостоятельной трудовой деятельности.  
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ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ 

 

В соответствии с  учебным планом по данной специальности предусмотрена 

производственная практика (по профилю специальности) на предприятиях различных 

видов деятельности и организационно-правовых форм. 

В период практики студенты могут быть зачислены на штатную должность по 

специальности, однако им в этом случае должны  быть созданы условия для ознакомления 

с организацией правового сопровождение финансово-хозяйственной деятельности 

организации по всем разделам программы.  Находясь на практике, студент обязан: 

− проходить практику ежедневно в соответствии с режимом работы организации и 

с учетом продолжительности рабочего дня студентов при прохождении практики в 

соответствии с трудовым законодательством; 

− полностью выполнять задания, предусмотренные программой производственной 

практики, добросовестно относиться к выполнению поручений, обусловленных 

производственной практикой; 

 − соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка, строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности. 

По прибытии на место прохождения практики студент согласовывает с 

руководителем практики от организации календарно-тематический план прохождения 

производственной практики. Каждое мероприятие проводится в конкретные сроки, 

обозначается в плане. Отметка о выполнении производится сразу же после проведения 

мероприятия с указанием даты. При отсутствии возможности освоить отдельные виды 

работ по практике в организации студент самостоятельно изучает их, используя 

соответствующую нормативно-правовую и учебную литературу, и заносит 

проработанный материал в отчет.  

В процессе прохождения практики каждый студент в хронологическом порядке 

ведет ежедневный учет проделанной работы в дневнике прохождения практики в форме 

кратких записей о выполненных мероприятиях. 

Требования к ведению дневника по производственной практике: 

 дневник является документом, по которому студент подтверждает выполнение 

программы практики; 

 записи в дневнике должны вестись ежедневно и содержать перечень 

выполненных работ за день; 

 дневник ежедневно просматривает руководитель практики от предприятия 

ставит оценку и заверяет подписью; 

 по окончании практики дневник заверяется печатью организации, где проходил 

практику студент; 

 дневник прилагается к отчету по практике и сдается для проверки руководителю 

практики от колледжа. 

Учебно-методическое руководство практикой студентов осуществляется руководителем 

практики от колледжа, в обязанности которого входит проведение необходимых консультаций, 

посещение мест практики, проверка отчетов студентов.  

В качестве руководителя производственной практики от предприятия 

целесообразно назначить главного бухгалтера предприятия, его заместителя либо 

ведущего бухгалтера.  
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Руководитель практики от предприятия обеспечивает  студента рабочим местом, 

дает практикантам необходимые консультации и разъяснения, требует своевременного и 

доброкачественного выполнения работ в точном соответствии с утвержденной 

программой, проверяет качество выполненной студентами работы, по окончании 

практики дает письменную характеристику на студента и заверяет составленный отчет о 

практике. 

Отчет по практике является основным документом, по которому студент отчитывается 

по своей работе, форма отчета приведена в приложениях 3,4.  

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом. Для 

составления, редактирования и оформления отчета студентам рекомендуется отводить 

последние 2-3 дня производственной практики. Отчет студента о практике должен 

включать текстовый, графический и другой иллюстрированный материалы. 

Оформление отчётов по производственной практике осуществляется с целью:  

1) выявления уровня компетентности студента, т.е. способности применять 

полученные знания по профессиональному модулю в конкретных ситуациях; 

2) систематизации имеющегося практического материала; 

3) развития умения делать самостоятельно выводы, обосновывать свою точку 

зрения; 

4) развития умения работать с законодательно-нормативными документами; 

5) развития умения выбирать наиболее подходящие инструменты для решения 

практических задач, находить, и умело использовать имеющиеся возможности.  

При составлении отчётов целесообразно руководствоваться законодательными и 

нормативными документами, основной и дополнительной литературой, указанными в 

данных рекомендациях.  

Отчет должен быть результатом самостоятельной творческой работы студента. 

Изложение должно быть содержательным, но кратким, расчет основных показателей 

отражается в практической части отчета, в приложениях приводятся заполненные формы 

документов. Также приложения могут состоять из дополнительных справочных 

материалов, имеющих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек 

из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, 

положений и т.п.  

По окончании практики студент сдает: 

 дневник по производственной практике оформленный в соответствии с 

установленными требованиями, заверенный печатью организации − базы практики и 

подписью руководителя практики от предприятия (Приложение 1). 

 индивидуальное задание прохождения производственной практики (по профилю 

специальности) оформленный в соответствии с установленными требованиями, 

заверенный печатью организации − базы практики и подписью руководителя практики от 

предприятия (Приложение 2). 

 положительная характеристика организации на студента в период прохождения 

практики, выполненная на фирменном бланке, заверенная подписью руководителя и 

печатью организации; 

 отчет о прохождении практики, подписанным руководителем практики от 

предприятия и заверенным печатью. 
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Итоговая оценка (зачет/незачет) за производственную практику (по профилю 

специальности) ставится руководителем практики от колледжа на основании оценки за 

отчёт и характеристики.  
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СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Студенты проходят практику в соответствии с календарно-тематическим планом. 

 

Календарно-тематический план    

 

№ 

п/п 
Наименование разделов и тем практики 

Количество 

часов 

МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

1. 
Тема 1.1 Организация работы по составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчётности. 
20 

2. 
Тема 1.2 Организация работы по составлению налоговой и 

статистической  отчётности. 
16 

МДК.04.02  Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности 

1 
Тема 2.1 Основы анализа бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 
36 

Всего: 72 
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Содержание практики 

 

Темы Содержание практики 

МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Тема 1.1 

Организация 

работы по 

составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчётности. 

1. Составить оборотную ведомость по синтетическим счетам. 

Заполнить форму  – бухгалтерский баланс. Рассмотреть методику 

определения деловой репутации. Изучить нормативную базу 

финансового контроля в Российской Федерации, классификация 

ревизий, отличие ревизий от других форм проверок. Составить план 

и программу контрольно-ревизионной проверки. 

2. Применить методы контроля и ревизии к конкретным объектам 

проверки. Сделать выводы о законности операций и дать оценку 

финансовым результатам деятельности организации. Проверить 

меры по обеспечению сохранности денежных средств. Оценить 

эффективность работы с наличными денежными средствами, 

ознакомиться с организацией финансовой службой предприятия, 

взаимосвязью финансовой службы с другими отделами 

организации, с обязанностями отдела в области финансово-

кредитного планирования, контрольно-аналитической работы, 

обеспечения своевременных расчетов с поставщиками. 

3. Изучить устав организации и других документов, на основании 

которых зарегистрирована организация. Ознакомиться с размерами 

уставного капитала организациями и источниками его образования. 

4. Уточнить оценку отражённых в бухгалтерском учёте активов и 

пассивов. Уточнить оценку имущества по неотфактурованным 

поставкам до даты представления бухгалтерской отчётности. 

Участвовать при проведении инвентаризации перед составлением 

годовой отчётности. Изучить пересчёт в рубли на дату составления 

бухгалтерской отчётности активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте. Отразить финансовый 

результат деятельности организации: отражение доходов и 

расходов, относящихся к отчётному периоду, по которым 

отсутствуют первичные документы 

5. Научиться проводить закрытие субсчетов к счёту 90. 

6. Научиться проводить закрытие субсчетов к счёту 91. 

7. Изучить списание чистой прибыли (убытка отчётного года на счёт 

84). 

8. Научиться проводить сверку данных синтетического и 

аналитического учета на дату составления бухгалтерской 

отчётности. 

Тема 1.2 

Организация 

работы по 

составлению 

налоговой и 

статистической  

отчётности. 

1. Изучить порядок составления и отражения изменений в учетной 

политике в целях налогового учета. 

2. Изучить формы налоговых деклараций по налогам и сборам в 

бюджет и инструкции по их заполнению.  Изучить формы 

отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкции по их заполнению. 

3. Изучить формы статистической отчетности и инструкции по их 

заполнению. 

4. Изучить сроки представления налоговых деклараций в 

государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и 
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государственные органы статистики. 

5. Изучить содержание новых форм налоговых деклараций по 

налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению. 

6. Изучить порядок регистрации и перерегистрации организации в 

налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических 

органах. 

МДК.04.02  Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Тема 2.1 Основы 

анализа 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности. 

Определение оценки имущественного положения и источников 

финансирования средств организации, 

2. Провести анализ ликвидности баланса, платежеспособности и 

кредитоспособности организации. 

3. Оценить финансовую устойчивость организации. 

4. Провести анализ расходов организации, состава и структуры 

затрат, включаемых в себестоимость продукции. 

5. Изучить методики прогнозирования выручки от реализации и 

других элементов выручки. 

6. Провести анализ доходов организаций. Изучить методику 

планирования прибыли от реализации. Провести анализ прибыли от 

продажи продукции. 

7. Ознакомиться с организацией безналичных расчетов на 

предприятии; с порядком ведения кассовых операций. 

8. Оценить преимущества и недостатки применяемых форм 

безналичных расчетов. 

9. Ознакомиться  с порядком начисления амортизационных 

отчислений, их использованием.  

10. Изучить документы по финансированию капитальных 

вложений.  

11.  Провести анализ состава внеоборотных активов, их 

рентабельность.  

12.  Провести расчет показателей движения и использования 

основных средств.  

13.  Ознакомиться с общими принципами определения потребности 

в оборотных средствах на данном предприятии. Провести расчет 

совокупную потребность по оборотным средствам.  

14.  Выработка практических предложений по изменению 

деятельности организации, направленных на повышение ее 

кредитоспособности. 
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Приложение 1 
 

Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

Сургутский финансово-экономический колледж 

 

 

 

ДНЕВНИК 

по производственной практике (по профилю специальности) 

 

Обучающегося   

 

курса  

 

учебной группы 

 

 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальность  
(код и наименование специальности) 

 

Профессиональный модуль 

 

(наименование профессионального модуля) 

 

Место прохождения практики  

 

 
(наименование организации (полное)) 

 

Срок практики с «__» ______ 20__ г. по «__» ______ 20__ г. 

 

 

Должность, Ф. И.О. руководителя практики от организации  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20__ г. 
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УЧЕТ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ 

Дата 

(чч.мм.гггг) 

Наименование вида (этапа) практики 

Краткое содержание выполненных работ 

Отметка о выполнении 

работы (подписи 

руководителей 

практики) 

От 

организации 

От 

филиала 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

МП 
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Приложение 2 

Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

Сургутский финансово-экономический колледж 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 

по производственной практике (по профилю специальности) 

Обучающегося   курса   учебной группы 

 

 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальность  
(код и наименование специальности) 

 

Место прохождения практики  

 

 
(наименование организации (полное)) 

 

Срок практики с «__» _______ 20__ г. по «__» ______ 20__ г. 

 

 

Код и 

наименование 

профессионального 

модуля 

Содержание индивидуального задания 

и планируемые результаты 

  

 

 

 

 

 

Руководитель практики от филиала    

 
(подпись)  (И.О. Фамилия) 

 

Задание принял обучающийся 

  

 

 
(подпись)  (И.О. Фамилия) 

СОГЛАСОВАНО: 
   

Руководитель практики от организации 
  

 

 
(подпись)  (И.О. Фамилия) 
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Приложение 3 

 
Структура и содержание отчета по производственной практике  

(по профилю специальности)  

 

1. Титульный лист (образец оформления в Приложение 4). 

2. Содержание. 

Перечисление информационных блоков отчёта с указанием соответствующих 

страниц. 

3. Введение 

Введение должно кратко характеризовать необходимость проведения 

производственной практики, содержать цели и задачи практики. 

4. Основное содержание  

Основное содержание включает в себя перечень всех тем, представленных в 

разделе «Содержание» с кратким описанием проделанной работы и приложенными 

документами в соответствии с указаниями рекомендаций. 

5. Заключение 

Заключение должно содержать выводы и рекомендации студентов по организации 

работы на конкретном предприятии. Выводы должны быть краткими и подтверждены 

соответствующими аргументами.  

6. Приложения 

Приложения являются обязательной частью отчета и должны включать всю 

необходимую документацию по заданиям. Приложения располагаются в порядке 

появления ссылок на них в тексте отчета и оформляются как продолжение работы, 

начиная каждое с новой страницы. Каждое приложение начинают с новой страницы, в 

правом верхнем углу пишут слово «Приложение …». 
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Приложение 4 

Образец оформления титульного листа 

 
Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

Сургутский финансово-экономический колледж 

 

 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 
(код и наименование специальности) 

 

 

 

ОТЧЕТ 

по производственной практике (по профилю специальности) 

 

Профессиональный модуль  

 
(код и наименование профессионального модуля)

 

 

 

  Выполнил: 

  Обучающийся учебной группы № 

     

  (подпись)  (И.О. Фамилия) 

  Проверили: 

  Руководитель практики от организации 

     

  (должность)  (И.О. Фамилия) 

     

    (подпись) 

    МП 

  Руководитель практики от филиала 

     

    (И.О. Фамилия) 

     

  (оценка)  (подпись) 

 

 

 

20__ г. 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов,  

дополнительной литературы 

 

Печатные издания 

 Нормативные правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция). 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ 

(действующая редакция). 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция). 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция). 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция). 

6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ (действующая 

редакция). 

7. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция). 

8. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний». 

9. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  «О 

противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма». 

10. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации». 

11. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 

несостоятельности (банкротстве). 

12. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле». 

13. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне». 

14. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных». 

15. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством». 

16. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии коррупции». 

17. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 

аудиторской деятельности». 

18. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности». 

19. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 

таможенном регулировании в Российской Федерации». 

20. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации». 
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21. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция). 

22. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» 

(действующая редакция). 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция). 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного  подряда» 

(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая 

редакция 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 

27.11.2006 N 154н  (действующая редакция). 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность     

организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая 

редакция). 

27. Приказ Минфина России от 15.11.2019 N 180н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы» (в действующей редакции). 

28. 32. Приказ Минфина России от 17.09.2020 N 204н «Об утверждении 

Федеральных стандартов бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства» и 

ФСБУ 26/2020 «Капитальные вложения» (в действующей редакции).Положение по 

бухгалтерскому учету «События после отчетной даты»  (ПБУ 7/98), утв.  приказом 

Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция). 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 N 167н (действующая редакция). 
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